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Voorgeschiedenis en verwijzingsdocumenten

Op 13 oktober 2024 vonden de verkiezingen voor de gemeenteraad van Oudsbergen plaats. Het
proces-verbaal van de verkiezingen werd die dag goedgekeurd en gepubliceerd op de
gemeentelijke website.

Tijdens de zitting van 2 december 2024 werd de gemeenteraad (en van rechtswege ook de raad
voor maatschappelijk welzijn) geinstalleerd.

Op 29 juli 2026 ontving de voorzitter van de gemeenteraad een schrijven van mevrouw Hanne
Schrooten waarin zij haar ontslag als gemeenteraadslid indient. Dit ontslag houdt van rechtswege
ook een ontslag uit de raad voor maatschappelijk welzijn in.

Op 2 september 2026 nam de gemeenteraad kennis van het ontslag van mevrouw Hanne Schrooten
als gemeenteraadslid.

Argumentatie

Het ontslag van een raadslid is definitief zodra de voorzitter van de gemeenteraad de
kennisgeving ontvangt. Het gemeenteraadslid dat ontslag genomen heeft wordt vervangen door
zijn opvolger, die wordt aangewezen overeenkomstig artikel 169 van het Lokaal en Provinciaal
Kiesdecreet van 8 juli 2011.

Overeenkomstig artikel 13 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017 blijft
het gemeenteraadslid het mandaat uitoefenen tot de opvolger is geinstalleerd, behalve als het
ontslag het gevolg is van een onverenigbaarheid.

In dit geval is de heer Maxime Steensels de opvolger van mevrouw Hanne Schrooten. De heer
Maxime Steensels bevindt zich niet in een geval van onverenigbaarheid.
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De geloofsbrieven van de heer Maxime Steensels worden onderzocht overeenkomstig artikel 6, § 3
van het decreet over het lokaal bestuur. De vervanger legt de eed af in openbare vergadering in
de handen van de voorzitter van de gemeenteraad.

Als gevolg van het ontslag van mevrouw Hanne Schrooten stelt de gemeenteraad ook een nieuwe
rangorde vast. Het gemeenteraadslid met de hoogste anciénniteit neemt de hoogste rang in. Bij
gelijke anciénniteit neemt het gemeenteraadslid dat bij de laatste volledige hernieuwing van de
gemeenteraad het hoogste aantal naamstemmen heeft behaald, de hoogste rang in. Deze
rangorde geldt ook voor de raad voor maatschappelijk welzijn.

Juridische context

Bevoegdheid:

Artikels 40 en 41 van het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 bepalen dat de
gemeenteraad bevoegd is voor deze materie.

Grond:

Artikel 10 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017 bepaalt dat
bloedverwanten tot en met de tweede graad, de aanverwanten in de eerste graad of de
echtgenoten in de gemeenteraad van dezelfde gemeente geen deel kunnen uitmaken van de
gemeenteraad.

Artikel 11 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017 bepaalt dat het verkozen
gemeenteraadslid dat zich op het ogenblik van zijn installatie als gemeenteraadslid in een situatie
bevindt die onverenigbaar is met het lidmaatschap van de gemeenteraad, de eed niet kan
afleggen. Hij of zij wordt bijgevolg geacht afstand te doen van het mandaat dat aan hem/haar
toegekend is.

Artikel 13 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017 stelt dat het
gemeenteraadslid dat ontslag wil nemen, dat schriftelijk meedeelt aan de voorzitter van de
gemeenteraad. Het ontslag is definitief zodra de voorzitter van de gemeenteraad de kennisgeving
ontvangt. Het lid van de gemeenteraad blijft zijn mandaat uitoefenen tot zijn opvolger is
geinstalleerd, behalve als het ontslag het gevolg is van een onverenigbaarheid.

Artikel 14 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017 op grond waarvan het
gemeenteraadslid dat ontslag genomen heeft, vervangen wordt door zijn opvolger, die wordt
aangewezen overeenkomstig artikel 169 van het Lokaal en Provinciaal Kiesdecreet van 8 juli 2011.
Op grond van artikel 70 van het decreet over het lokaal bestuur houdt het ontslag van het
mandaat van gemeenteraadslid van rechtswege het ontslag van het mandaat van lid van de raad
voor maatschappelijk welzijn in.

Het Lokaal en Provinciaal Kiesdecreet van 8 juli 2011, meer bepaald artikel 169.

Adviezen en inspraak '

Over dit punt werd geen advies gevraagd, noch vond er inspraak plaats.

Plaats in het meerjarenplan en financiele gevolgen

De uitvoering van het besluit heeft geen link met het meerjarenplan en heeft ook geen financiéle
consequenties.

Visum

De uitvoering van dit besluit valt niet onder de visumplicht van de financieel directeur.
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Kennisname, na beraadslaging

Artikel 1

De geloofsbrieven van de heer Maxime Steensels worden onderzocht. Hieruit blijkt dat er geen
onverenigbaarheid is. De gemeenteraad neemt dan ook kennis van de eedaflegging door de heer
Maxime Steensels, die in openbare vergadering en in handen van de voorzitter van de
gemeenteraad de volgende eed aflegt conform artikel 6 § 3 van het decreet lokaal bestuur van 22
december 2017:

"Ik zweer de verplichtingen van mijn mandaat trouw na te komen"

Artikel 2

De heer Maxime Steensels wordt aangesteld als lid van de gemeenteraad vanaf 2 september 2026.
De raad voor maatschappelijk welzijn bestaat overeenkomstig artikel 68 van het decreet over het
lokaal bestuur uit dezelfde leden als de gemeenteraad. Door het onderzoek van de geloofsbrieven
en de erop volgende eedaflegging van de gemeenteraadsleden worden de leden van de raad voor
maatschappelijk welzijn van rechtswege als geinstalleerd beschouwd.

De heer Maxime Steensels zal deel uitmaken van de CD&V-fractie.

Artikel 3

De tabel van rangorde van de gemeenteraadsleden wordt, overeenkomstig artikel 6 §7 van het
decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, opnieuw vastgesteld als volgt:

Rangorde | Voornaam en naam
1 René Leyssen

2 Frans Heijlen

3 Ilse Wevers

4 Lieve Dierickx

5 Jo Seutens

6 Leo Haex

7 Marco Goossens

8 Jan Schonkeren

9 Renaud Hamal

10 Fabian Spreeuwers
11 Frieda Gijbels

12 An Knoops

13 Michel Creemers
14 Jorn Neyens

15 Ilse Hindrikx

16 Katrien Croisiaux
17 Krisje Vandael

18 Joke Geerits

19 Andy Cardeynaels
20 Katrien Leurs

21 Joyce Bongaerts
22 Robbe Dreezen
23 Lize Dautzenberg
24 Sanne Creemers
25 Viviane Bosmans
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26 Sylvie Bijnens
27 Maxime Steensels
Artikel 4

ledereen kan tegen dit besluit een klacht indienen bij de toezichthoudende overheid.
Deze klacht moet ingediend worden binnen een periode van 30 dagen die volgt op de dag van de
bekendmaking van dit besluit op de website van de gemeente Oudsbergen.

Dit kan door het klachtenformulier in te vullen op https://www.vlaanderen.be/lokaal-
bestuur/dien-een-klacht-in, of door een aangetekende brief te schrijven naar:

Agentschap Binnenlands Bestuur
Koning Albert Il laan 15, bus 215
1210 Brussel

Artikel 5

Dit besluit wordt overeenkomstig de bepalingen uit artikels 285 tot en met 287 van het decreet
lokaal bestuur bekendgemaakt op de website van de gemeente Oudsbergen.

De gemeenteraad bezorgt een afschrift van dit besluit aan:
- De heer Maxime Steensels
Namens de gemeenteraad
(get.) Joris Neyens (get.) Michel Creemers

algemeen directeur voorzitter

Voor eensluidend afschrift

Joris Neyens Ilse Wevers
algemeen directeur burgemeester
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