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Artikel 2 - Doelstelling
De GECORO werkt mee aan het behoud, de verbetering en de uitwerking van een duurzame
ruimtelijke ontwikkeling in Oudsbergen. Zij geeft adviezen vanuit een onafhankelijk en deskundig
ruimtelijk standpunt, met het algemeen belang als uitgangspunt.
Artikel 3 - Taken
De GECORO voert alle wettelijk verplichte opdrachten uit, waaronder advies over:
¢ het gemeentelijk beleidsplan Ruimte en gemeentelijke ruimtelijke uitvoeringsplannen
¢ planologische attesten
o gemeentelijke stedenbouwkundige verordeningen
e omgevingsvergunningsaanvragen met belangrijke impact op de ruimtelijke ontwikkeling
Daarnaast kan de GECORO:
o op verzoek van het college, de gemeenteraad of de omgevingsambtenaar advies geven
e 0op eigen initiatief adviseren, mits minimaal één derde van de leden daarom verzoekt

Hoofdstuk 2 - Samenstelling
Artikel 4 - Leden
De GECORO bestaat uit:
e een voorzitter
e een secretaris (niet-stemgerechtigd)
o effectieve leden
e plaatsvervangende leden
Artikel 5 - Aanwezigheid van deskundigen
Naast de leden en secretarissen kunnen, afhankelijk van de agenda, één of meerdere
deskundigen worden uitgenodigd om een agendapunt inhoudelijk toe te lichten.
Interne deskundigen zijn leden van de gemeentelijke administratie, zoals de
omgevingsambtenaar, een deskundige vergunningen, de sportfunctionaris of een andere
inhoudelijke medewerker. Zij mogen:
¢ de volledige vergadering bijwonen, inclusief toelichting, vragenronde, beraadslaging en
stemming;
¢ inhoudelijk bijdragen aan de bespreking, maar nemen niet deel aan de stemming.
Externe deskundigen zijn niet verbonden aan de gemeentelijke administratie. Zij nemen deel aan
de toelichting en informatieve vragenronde, maar verlaten in principe de vergadering bij aanvang
van de beraadslaging en stemming, tenzij de GECORO daar uitdrukkelijk anders over beslist.
Artikel 6 - Voorzitter
De voorzitter:
s organiseert, leidt en modereert de vergaderingen
o vertegenwoordigt de GECORO naar buiten toe
e ziet toe op de naleving van de deontologische code
Bij afwezigheid neemt de ondervoorzitter het voorzitterschap waar; indien ook deze afwezig is,
wordt het voorzitterschap waargenomen door het oudste aanwezige deskundige lid.
Artikel 7 - Secretaris
De gemeenteraad benoemt twee secretarissen voor de GECORO. In Oudsbergen worden hiervoor
de twee ruimtelijk planners van de gemeente aangeduid.
Zij nemen deze taak in onderling overleg op en kunnen, afhankelijk van de agenda en praktische
afspraken, één of beiden aanwezig zijn op de vergaderingen.
De secretarissen:
e roepen de GECORO samen en verwittigen plaatsvervangers bij afwezigheid van een
effectieve lid
e zorgen voor de opmaak van agenda’s, notulen en adviezen
e bewaren het archief van de GECORO
¢ hebben geen stemrecht
Artikel 8 - Effectieve en plaatsvervangende leden
e Effectieve leden worden standaard als geadresseerde (“aan”) opgenomen in de
uitnodigingsmail. Plaatsvervangers waorden in “cc” opgenomen.
¢ Plaatsvervangers ontvangen dezelfde informatie en documenten als de effectieve leden.
¢ Indien een effectief lid verhinderd is, brengt deze zo snel mogelijk de secretarissen op de
hoogte. De secretarissen roepen in dat geval de plaatsvervanger op om het effectief lid
te vervangen.
s Plaatsvervangers mogen de vergaderingen bijwonen, ook indien het effectief lid aanwezig
is.
+ Wanneer zij aanwezig zijn naast het effectieve lid, nemen plaatsvervangers deel aan de
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toelichting en de informatieve vragenronde, maar niet aan de beraadslaging en
stemming.
+ Wanneer zij een effectief lid vervangen, nemen zij alle rechten en plichten van dat lid
over, inclusief deelname aan de beraadslaging en stemming.
Artikel 9 - Politieke fracties
Elke politieke fractie in de gemeenteraad mag één afgevaardigde aanduiden als waarnemer. Deze
krijgt de uitnodiging en stukken ter inzage, kan toelichtingen en de informatieve vragenronde
bijwonen, maar neemt niet deel aan beraadslaging en stemming.
Artikel 10 - Ontslag en vervanging
1. Ontslag door het lid zelf
o Een effectief of plaatsvervangend lid kan op elk moment ontslag nemen door een
schriftelijke verklaring te richten aan de voorzitter en de secretaris van de GECORO.
¢ Het ontslag gaat in op de datum van ontvangst, tenzij een latere datum wordt
vermeld.
2. Ambtshalve ontslag
¢ Een effectief lid en zijn/haar plaatsvervanger worden ambtshalve ontslagnemend
verklaard indien:
a. zij zonder kennisgeving driemaal achtereenvolgens afwezig zijn, of
b. zij meer dan de helft van de vergaderingen per jaar afwezig zijn, behoudens
overmacht.
+ De voorzitter stelt het ontslag schriftelijk vast en deelt dit mee aan de gemeenteraad
en, indien van toepassing, de maatschappelijke geleding die het lid voordroeg.
3. Vervanging
¢ Na ontslag treedt de plaatsvervanger tijdelijk op als effectief lid tot de
gemeenteraad een nieuw effectief lid heeft benoemd.
+ Indien een plaatsvervanger effectief lid wordt, duidt de gemeenteraad op voorstel
van de maatschappelijke geleding een nieuwe plaatsvervanger aan.
4. Ontslag door de gemeenteraad
¢ De gemeenteraad kan een lid, op gemotiveerd voorstel van de voorzitter van de
GECORO, ontslaan bij ernstig of herhaald storend gedrag dat de werking van de
GECORO belemmert. Hierbij wordt de betrokken persoon vooraf gehoord.

Hoofdstuk 3 - Vergaderingen

Artikel 11 - Openbaarheid

Vergaderingen van de GECORO zijn in principe niet openbaar, tenzij de GECORO uitdrukkelijk
anders beslist.

Artikel 12 - Agenda en oproeping

+ De agenda wordt door de secretaris opgemaakt in overleg met de voorzitter

¢ Leden kunnen agendapunten indienen uiterlijk 10 kalenderdagen voor de vergadering;
toevoeging gebeurt enkel indien minstens één derde van de leden akkoord gaat

+ Uitnodiging en agenda worden minstens 14 kalenderdagen op voorhand per e-mail
verzonden, met alle relevante documenten in digitale vorm

¢ Bij hoogdringendheid kan een kortere termijn gehanteerd worden mits motivatie

Artikel 13 - Quorum

¢ De GECORO beslist rechtsgeldig indien minstens de helft van de stemgerechtigde leden
aanwezig is

» Bij gebrek aan quorum kan een tweede vergadering plaatsvinden waarop de
geagendeerde punten behandeld worden ongeacht het aantal aanwezigen (mits deze niet
binnen 24 uur na de eerste wordt gehouden)

Artikel 14 - Vergaderorde

e De voorzitter verleent het woord in volgorde van aanvraag

¢ Onderbreking is enkel toegestaan voor een reglementair punt of terugroeping tot de
orde.

¢ Leden stellen zich tijdens vergaderingen constructief en respectvol op, en laten ruimte
voor dialoog.

e De voorzitter kan leden die de orde verstoren, geen ruimte laten voor wederhoor of
structureel niet-constructief bijdragen, tot de orde roepen. Bij herhaling kan de
voorzitter het woord ontnemen of het lid verzoeken de vergadering te verlaten. De
uitsluiting van een lid wordt vermeld in de notulen.

o Plaatsvervangende leden die aanwezig zijn naast het effectief lid, mogen deelnemen aan
de toelichting en de informatieve vragenronde. Zij nemen echter niet deel aan de
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