
Agenda met toelichtingen van de raad voor maatschappelijk 
welzijn van het OCMW van 6 mei 2026
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herzien in het kader van haar nieuw revisietraject “passiva zijde”. Dit is het 



“het Kaderreglement”) en aan het Bijzonder Reglement voorgesteld, hoofdzakelijk 

(DC staat voor “defined contribution” of vaste b

(‘Multi Inrichters Pensioenstelsel’).

eventueel een tweede ‘vervanger’) aan te duiden voor de algemene vergadering 




